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SITUACION DE LA EDUCACION EN
ADMINISTRACION DE TIERRAS

Ausencia de carreras universitarias que
aborden el tema

Falta de enfoque multidisciplinario para abordar
la Administracion de tierras

Atraso tecnolégico

Ausencia de profesionales expertos que
orienten la toma de decisiones

INICIATIVAS EN LA REGION

e Programas de Capacitacion Institucionales

= CNR: capacitacion técnica en servicio para personal ya
existente de IGN, Direcciéon de Catastro

= UTJ PROTIERRA formacién de nuevos operadores y
capacitacion continua

e Educacién Universitaria

= Costa Rica: carrera existente en topografia, geodesia y
catastro

= Panama: carrera aprobada recientemente en Ing.Geomatica

= Guatemala: Maestria en Administracion de Tierras,
formulacién de nueva carrera en Agrimensura

¢ Virtual
= RECCAT a través del portal BIVICAT

CONTEXTO CENTROAMERICANO

= Ausencia de un sistema de administracion de
tierras eficiente: falta de informacion
parcelaria, descoordinacién institucional,
desactualizacién de los registros de tierras.

= Acuerdos de Paz que ponen fin a conflictos
armados, ubicando el tema tierra como una
urgencia de politica publica

= Nuevos de programas de administracién de
tierras

COMO ENFRENTARLO?

Necesidad de constitucion de una institucionalidad
acadéemica para la formacion de Recursos
Humanos en los temas de administracion de
tierras

¢ A diferentes niveles: operador, técnico, profesional,
experto

e Basado sobre la agrimensura moderna con un
enfoque multidisciplinario

¢ Utilizando diferentes enfoques pedagogicos
(programas de capacitacion institucionales,
universitaria, virtual)

Maestria en Administracion de Tierras para el
desarrollo sostenible Guatemala
¢ Iniciativa conjunta UTJ-Proyecto de Administracion
de Tierras BM y Facultad de Agronomia Universidad
de San Carlos

e Formacion especializada para profesionales de
diferentes carreras en la vision integral y
multidisciplinaria de la AT para orientar e incidir en
la toma de decisiones a nivel nacional

e “Casar” una Universidad con un tema que era nuevo
para que exista un polo de conocimiento a través de
un programa academico sostenible en el tiempo

e Generar investigacion de campo que oriente en el
desarrollo de politicas




Carrera en Agrimensura Guatemala

e Formacion a nivel técnico (BSc) y Profesional
(Ingeniero) que acomparie el desarrollo del sistema
de administracion de tierras

e Formacion descentralizada en cuatro diferentes
regiones del pais tomando muy en cuenta los
aspectos sociales de la tenencia de la tierra

¢ Alianza con una Universidad extranjera experta en el
tema (ITC Holanda), en el marco de un proyecto de
cooperacion bilateral

e Agrimensura basada en la ciencia exacta de la

medicion, el manejo de informacion geoespacial, y la
administracion y manejo de tierras

PAGINA PRINCIPAL
www.bivicat.org

Biblioteca Virtual Centroamericana en
Administracion de Tierras
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Seminarios/encuentros Portal VIRTUAL

FISICOS

EDUCACION VIRTUAL

Una solucion tecnolégica a disposicion de la Red para
organizar cursos virtuales. Actualmente se realiza el
curso Gestion y Tenencia de la Tierra en Centroamérica
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DESAFIOS

= 1. Crear carreras a varios niveles que comporten la vision integral
de la administracién de tierras - Técnica Humana Informatica- , y no
caer en la tentacién de hacer programas muy técnicos que dejen de
lado el componente social que es vital para el abordaje de la
problematica de la tierra

2.Esto implica luchar con posiciones arraigadas como la de un
topdgrafo que no ve mas alla de la tecnologia o de un abog
insiste que lo tnico que vale son los derechos sobre determinado
espacio.

= 3. En los programas de capacitacion institucional, proveer una
formacion seria y profunda, para no caer en el error de formar
técnicos apacha botones, sin criterios

DESAFIOS

= 4. Aprovechar de la instauracién de programas de administracion de
tierras para generar y desarrollar programas de formacién
sostenibles en el tiempo, creando asi capacidad a la par de
informacién

= 5. Fomentar la investigacidn y reflexion universitaria para proponer
posibles soluciones a problematicas e incidir en las politicas publicas,
y crear una cultura en el tema de la AT

= 6. Formar verdaderos profesionales del tema para que puedan bajo
un enfoque integral del tema de la AT apoyar y guiar la toma de
decisiones

= 7. Utilizar el conocimiento que existe en las instituciones nacionales
y en la region




